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Аннотация 

Автор изучает психологическую характеристику личности преступника по делам о расследовании взяточни-

чества в сфере образования, детально исследует мотивы, цели, предпосылки свершения взяточничества, выде-

ляет психотипы взяточников, так как изучение личности является важным элементом криминалистической 

характеристики данного вида преступления. В научной статье представлена психологическая характеристика 

личности взяткополучателя. Выделены факторы, влияющие на совершение преступления взяткополучателем: 

воспитательные, корпоративная деформация, экономические и личностные факторы. Определены мотивы  

и предпосылки к совершению преступления применительно к взяточнику-преподавателю и взяточнику-руко- 

водителю. Обозначены цели совершения преступления, разделены психотипы взяткополучателя исходя из 

систематичности получения взятки и мотивации преступника: активно-корыстный тип взяточника и некоры-

стный ситуационный тип взяточника. Проведённое исследование позволяет утверждать, что при расследова-

нии уголовных дел недостаточное внимание уделяется психологической характеристике взяткополучателя по 

делам о расследовании взяточничества в сфере образования. Изучение личности преступника необходимо  

в силу возможности прогнозирования следователем возможного поведения взяткополучателя до, во время и 

после совершения преступления, а также это обусловлено тем, что обстоятельства, характеризующие лич-

ность преступника, входят в предмет доказывания по уголовному делу.  
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Annotation 

The author examines the psychological characteristics of the offender in cases of investigation of bribery in education, 

examines in depth the motives, the goals, the prerequisites for the achievements of bribery, allocates psycho bribes, as 

the study of personality is an important element of the criminalistic characteristics of the crime. The scientific article 
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presents the psychological characteristics of the bribe taker’s personality. The factors that influence the Commission 

of a crime by a bribe recipient are identified: educational, corporate deformation, economic and personal factors. The 

motives and prerequisites for the Commission of a crime in relation to a bribe-taker-teacher and a bribe-taker-Manager 

are determined. The designated purpose of the crime, divided the psycho taker based on the systematic receipt of 

bribes and motivation of the offender: active-selfish type of taker and not selfish situational type bribe. 

The conducted research suggests that insufficient attention is paid to the psychological characteristics of the bribe re-

cipient in cases of investigation of bribery in the field of education. The study of the criminal’s identity is necessary 

because the investigator can predict the possible behavior of the bribe taker before, during and after the crime, and this 

is also due to the fact that the circumstances that characterize the criminal’s identity are included in the subject of 

proof in a criminal case. 
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Характеристика личности преступника по делам о взяточничестве в сфере образования 

выступает первостепенным элементом криминалистической характеристики преступлений 

данной категории. Несомненно, изучение личности взяточника должно осуществляться по 

трем направлениям: 

1) изучение социально-демографических качеств;  

2) установление психологических свойств; 

3) выявление биологических особенностей личности [1. С. 55]. 

Однако констатируется одностороннее изучение личности, а именно рассматриваются со-

циально-демографические и биологические особенности личности, но психологические 

свойства взяточника остаются вне поля изучения при расследовании уголовных дел. 

Большое значение психологических компонентов коррупционного поведения проявляется 

в том, что психологические предпосылки коррупции возникают сначала в сознании индиви-

да, а уже потом в преступном деянии. 

Н. Н. Демидов, например, справедливо указывал, что  личность преступника следует изу-

чать с учетом совокупности психофизиологических свойств и качеств, мотивационных уста-

новок, эмоциональной и рациональной сфер человеческого сознания, отразившихся в следах 

преступления в процессе его подготовки, совершения и сокрытия следов, а также его пост-

преступное поведение [2. С. 12].  

Поэтому следует изучать коррупционное поведение преподавателя, состоящее в неправо-

мерном получении материальной выгоды при злоупотреблении служебным положением. 

Коррупционное поведение выступает видом социального поведения индивида, где «…про- 

являются индивидуально-психологические и социальные качества человека: особенности его 

темперамента, характера, воли, мотивации, профессионально-нравственные убеждения, цен-

ностные ориентации» [3. С. 133]. 

Западные исследователи, изучая психологическое основы коррупции, считают, что данное 

явление образуется в результате столкновения интересов бизнеса и государства, поэтому не-

обходима система разнообразных профилактических мер, среди которых особое место отво-

дится проведению особых психологических экспериментов [4. P. 134]. 

Некоторые авторы справедливо полагают, что необходимо тщательно проводить анализ 

мотивационных, эмоциональных и когнитивных компонентов, влияющих на поведение по-

ведения коррупционеров, которые предполагают принятие ими коррупционных решений [5. 

P. 17]. 

Поэтому, рассматривая психологические особенности взяточников, следует выделить три 

основные сферы анализа их поведения:  
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 ценностно-смысловой, где происходит преобладание материальных ценностей над ду-

ховными установками, а следовательно, при возникновении конфликта интересов, взяткопо-

лучателем делается выбор в пользу материальных благ; 

 когнитивный, где проявляется особенности вынесения решения при спорной ситуации;  

 эмоционально-волевой, состоявший из регулирования поведения индивида [6. С. 353].  

Анализируя правомерное поведение субъекта и коррупционное поведение взяточника, 

следует отметить, что дифференциация между ними происходит по ценностно-смысловой  

и эмоционально-волевой сферам. 

Представляется, что нравственно-психологической характеристикой поведения взяткопо-

лучателя выступает отрицательное отношение индивидов к интересам общества, гипертро-

фированный приоритет сугубо личных, корыстных интересов, стремление к преступному 

обогащению, осуществление корыстных целей преступным способом, при использовании 

должностного положения. Чаще всего причиной выступает, не недостаточное материальное 

положение субъекта и денежная нуждаемость, а низкий нравственный уровень субъекта  

и нигилизм по отношению к законодательству, являющиеся предпосылками к совершению 

взяточничества. 

Важной основой психологического исследования личности взяткополучателя выступает 

научная концепция личности преступника, предложенная А. Р. Ратиновым [7. С. 130]. 

На основании данной научной теории указывается, что коррупционеры различаются от 

законопослушных граждан, не наличием социальных и психологических свойств, а важными 

ядерными структурами личности (дефектами), указывающими их противоправную корруп-

ционную направленность. 

Данные дефекты личности деформируют индивида таким образом, что наличие положи-

тельных профессиональных качеств, таких как интеллект, коммуникативная компетентность, 

организаторские, творческие качества способствуют осуществлению коррупционных задач 

[8. С. 67]. 

Например, А. А. Кашкаров среди таких деструктивных дефектов личности указывал воз-

можность получения коррупционером «благосостояния» [9. С. 15], а Е. Е. Гаврина, напротив, 

считала, что стремление к материальному благосостоянию для коррупционера не самоцель,  

а средство достижения иных целей – приобретение высокого социального статуса, улучше-

ние престижа в коллективе, получение уважения других индивидов и прочее [10. С. 68].  

Интересна психологическая концепция, представленная Р. Р. Гарифуллиным, считающим, 

что преступление представляет собой психологическую болезнь, именуемую «взяткомани-

ей», состоящую из четырех стадий: на первом этапе происходит разовый случай передачи-

получения незаконного вознаграждения, на второй стадии появляется психологическая зави-

симость, характерная тягой к получению взятки, на третей стадии появляется депрессивные 

признаки из-за неполучения незаконного вознаграждения, и возникает последняя четвертая 

стадия, в которой субъект, существующий в финансовом потоке незаконных денежных 

средств фактически отрывается от реальности [11. С. 10]. 

Позиция автора представляется спорной, так как взяточничество ученый понимает как бо-

лезнь, а не как преступление, выступающее осознанным волевым поведением человека. 

Согласно эмпирическим материалам, взяткополучатели в сфере высшего образования 

имеют высокий профессиональный и интеллектуальный уровень, высокий социальный ста-

тус, взяткополучателям присущи волевые качества: смелость, решительность. В большинстве 

своем, взяткополучатели имеют семью и содержат на иждивении детей. Данные лица обла-

дают устойчивым мировоззрением, по характеру – уравновешенные, спокойные сдержанные, 

по темпераменту – сангвиники, имеют заслуги и достижения в образовании и науке.  

Взяткополучатели являются образцовыми преподавателями, обладающие деловыми каче-

ствами и высоким уровнем работоспособности, имеющие большой педагогический опыт, 

делающие организационную, учебно-методическую, научно-исследовательскую воспита-

тельную и общественную работу на высоком уровне. Поведение взяточников динамично, так 

как они успешно поддерживают контакты с людьми, хорошо адаптируются к новым соци-
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альным условиям. В действиях с коллегами корректны и доброжелательны, вежливы и так-

тичны, кроме того, пользуются заслуженным авторитетом. В большинстве случаем, взятко-

получатели, обладают почетными званиями, учеными степеням [12. С. 13].  

Типичный психологический портрет коррупционера-преподавателя сводится к тому, что 

субъектов позитивно характеризуют руководители, потому что взяткополучатели являются 

профессионалами в своей сфере, имеющие профессиональные связи, обусловленные слу-

жебными взаимоотношениями [13. С. 80].  

Интересна ситуация, что у взяткополучателей высшего  и среднего уровня (руководители 

Министерства науки и высшего образования, органов управления образовательных органи-

заций) высокий уровень материального благосостояния, однако они в дальнейшем стремятся 

к большим денежным доходам по причине необходимости поддержания уровня материаль-

ного благосостояния, социального статуса, сложившейся репутации, деловых связей. Следо-

вательно, у руководителей – взяткополучателей в сфере высшего образования доминантой 

выступают социально одобряемые качества личности, а отрицательные качества личности  

в меньшинстве присутствуют у индивида.  

Важной составляющей психологической деформации личности является противоречие 

между ценностями «материальная обеспеченность» и «эффективная работа», то есть стре-

мясь получить материальную выгоду взяткополучатель может совершить коррупционное 

деяние вопреки выполнению профессиональных обязанностей.   

Исследуя психологические особенности личности взяткополучателя, необходимо указать, 

степень влияния разнообразных факторов на возможность совершения лицом коррупционно-

го преступления [14. С. 15].  

Следует выделить факторы, влияющие на совершение преступления взяткополучателем: 

1) воспитательные факторы (отношение к закону и морали); 

2) корпоративная деформация (отношение к коррупции в образовательной организации);  

3) экономические факторы (уровень материального обеспечения); 

4) личностные (мотив и цель преступления).  

Психическая деятельность взяткополучателя обусловлена мыслительной деятельностью, 

состоящей в побудительном мотиве, нацеленном на итоговый преступный результат [15.  

С. 49].  

При тщательном анализе взяточничества в сфере высшего образования важным элемен-

том субъективной стороны преступления выступает мотив, который представляет собой по-

будительную причину, повод к какому-либо действию, довод в пользу чего-либо [16. С. 428].  

Ученые-психологи относят к мотиву чувства, переживания, привычки, понятие долга, мо-

рально-политические установки, идеи, психические процессы и состояния [17. С. 7].  

Констатируется, что причины и поводы, побуждающие взяткополучателя к совершению 

преступления, имеют важное криминалистическое значение. Некоторые ученые-юристы счи-

тают, что основным мотивом совершения взяточничества выступает корысть, выделяя две 

его разновидности: корысть-стяжательство и корысть-накопительство [18. С. 81]. 

Н. Н. Лашко дифференцировал мотивы совершения взяточничества на следующие разно-

видности: личное обогащение, субъективное восприятие недостаточности оплаты труда  

в силу нуждаемости, для погашения долгов, создание привилегий для других лиц [19. С. 53].  

Н. Ф. Бодров устанавливал следующие мотивы: тяжелая материальная ситуация, провока-

ция со стороны взяткодателя, оказание помощи родственникам и знакомым, незнание о неза-

конности своих действий [3. С. 45].  

А. Н. Халиков выделял мотивы совершения взяточничества сотрудниками полиции: нрав-

ственную позицию взяткополучателя вместе с корыстным интересом, пренебрежение к нор-

мам закона, а также материальные трудности и социальную атмосферу в коллективе [21.  

С. 35].  

Следует сделать вывод о том, что мотив получения взятки не всегда может быть корыст-

ным. Поэтому можно выделить и иные мотивы, например, потребность в самоутверждении, 

которая состоит в стремлении к увеличению престижа профессии педагога, авторитета пре-
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подавателя, признанию его студентами и коллегами, достижению более социального статуса, 

обладанию определенной властью, рычагами воздействия на учащихся и прочие.  

Мотивация преступника зависит от возникающих предпосылок, причем для преподавате-

лей взяткополучателей и руководителей взяткополучателей они различные.  

Например, для преподавателей предпосылками к совершению взяточничества выступают:  

1) недостаточный уровень заработной платы преподавателя, что приводит к ситуации по-

иска дополнительных средств для существования, в том числе и полученных незаконным 

путем; 

2) недостаточно высокий социальный статус преподавателя, вызванный падением пре- 

стижа профессии педагога в обществе и государстве; 

3) нравственные установки личности преподавателя, вызванные искажением духовных 

ценностей личности. 

Для руководителей взяткополучателей в сфере образования характерны такие предпосыл-

ки, как: 

1) «кадровые ошибки» при назначении на должности руководящего состава образова-

тельной организации; 

2) высокие государственные стандарты и требования к образовательным организациям, 

проверяемые при помощи аккредитации, лицензирования, позволяющие при несоответствии 

образовательных организациям установленным требованиям решать вопросы незаконным 

путем; 

3) недостаточное финансирование образовательных организация, позволяющее получать 

гранты, научные проекты незаконным способом [21. С. 56]. 

Важной общей предпосылкой к коррупционному поведению выступают серьезные недос-

татки, имеющиеся в выявлении и расследовании коррупционных преступлений. Многие взя-

точники, совершая преступления, полагали, что их не смогут привлечь к уголовной ответст-

венность, а другая часть предвидели данную ситуацию, но надеялись, возможность избежать 

уголовного преследования и наказания. Причем для большинства преступников, разоблаче-

ние в совершенном деянии было абсолютно неожиданным. 

Изучая психологическую характеристику личности взяткополучателя, следует определить 

цель получения взятки, то есть совершение действий (бездействия) преподавателем, являю-

щимся должностным лицом в свою пользу в образовательной сфере, которая состоит в полу-

чении личной материальной выгоды. 

Согласно изученным 311 уголовным делам данной категории, расследовавшийся в период 

с 2015–2019 гг. целями совершения преступления для взяткополучателя-руководителя в сфе-

ре образования выступают: 

1) жажда наживы – 76,5 % случаев; 

2) улучшение материального положения – 20,8 % случаев; 

3) моральные установки личности (пренебрежение нормами морали и нравственности, 

дискредитация образовательных организаций) – 2,7 % случаев. 

Для взяткополучателя-преподавателя характерная совершенно иная ситуация: 

1) жажда наживы – 25,2 % случаев; 

2) улучшение материального положения – 73,4 % случаев; 

3) моральные установки личности – 1,4 % [22. С. 83]. 

Д. А. Казанцев, рассматривая психологический портрет коррупционера, выделяет три его 

составляющих: социально-демографический статус преступника, профессиональное положе-

ние, морально-нравственная установка [23. С. 75].  

Р. А. Степаненко в научном исследовании изучил личность посредников во взяточничест-

ве, разделив на следующие виды: не связанные формально с деятельностью взяткополучате-

ля; связанные с деятельностью взяткополучателя профессионально или по должности [24.  

С. 20].  

Р. В. Чупахин выделяет три типа личности преступника: ситуативный, ситуативно-крими- 

нальный, последовательно-криминогенный [25. С. 40].  
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С учетом вышеперечисленных точек зрения, справедливо разделить психотипы взяткопо-

лучателя исходя из систематичности получения взятки и мотивации преступника: 

1. Активно-корыстный тип взяточника: 

А) корыстный ситуационный тип взяточника (разовое получение незаконного вознаграж-

дения в силу представленной возможности); 

Б) последовательно-криминальный корыстный тип взяточника (получение взятки в силу 

криминальной атмосферы в коллективе, пренебрежения к нормам закона) 

В) систематически корыстный тип взяточника (получение взятки в силу оказания помощи 

родственникам и знакомым, создания привилегий для других лиц) 

2. Некорыстный ситуационный тип взяточника (получение взятки в силу тяжелой матери-

альной ситуации, недостаточности оплаты труда, для погашения долгов, незнания о незакон-

ности своих действий). 

Между субъектами взяточничества могут возникать коррупционные связи, представляю-

щие собой систематическое или разовое взаимодействие между субъектами, нацеленное на 

незаконное получение материальной выгоды или сокрытие преступных следов, имеющее 

устойчивый и длительный характер [26. С. 204]. 

Преступные связи между субъектами преступления можно разделить: 

1) по длительности взаимодействия на сложные, долгосрочные и простые, кратковремен-

ные преступные взаимоотношения. 

2) по характеру: явные, не скрываемые от иных субъектов и преступные связи, скрытые от 

других. 

Так, если взяткополучателем выступает руководитель в сфере образования (84,2 %), тогда 

между ним и взяткодателем возникают тщательно скрываемые, долгосрочные, сложные от-

ношения, тогда как если преступником выступает преподаватель, то, чаще всего, преступные 

связи выступают кратковременными, простыми, не скрываемыми от окружающих субъектов 

(71,2 %).  

Важным и сложно выявляемым видом коррупционных связей выступает «круговая пору-

ка» в образовательной организации, где существует преступная группа, совершающая пре-

ступные деяния, причем в данной коррупционной цепочке, чаще всего правоохранительными 

органами выявляются исполнители, посредники совершения преступления, но организатора 

преступной группы привлечь к уголовной ответственности довольно сложно, так как выше-

стоящие руководители покровительствуют преступникам. 

Обобщая вышеизложенное, необходимо сделать следующие выводы. 

1. Взяткополучателя в сфере высшего образования имеют высокий профессиональный  

и интеллектуальный уровень, высокий социальный статус, взяткополучателям присущи во-

левые качества: смелость, решительность. В большинстве своем, взяткополучатели имеют 

семью и содержат на иждивении детей. Данные лица обладают устойчивым мировоззрением, 

по характеру – уравновешенные, спокойные сдержанные, по темпераменту – сангвиники, 

имеют заслуги и достижения в образовании и науке.  

2. Факторами, влияющими на совершение преступления взяткополучателем, выступают: 

а) воспитательные факторы (отношение к закону и морали); 

б) корпоративная деформация (отношение к коррупции в образовательной организации);  

в) экономические факторы (уровень материального обеспечения); 

г) личностные (мотив и цель преступления).  

3. Мотивами совершения взяточничества является корысть и стремление к самоутвержде-

нию. 

4. Предпосылки к совершению взяточничества у преподавателей взяточников и руководи-

телей разные. У преподавателей предпосылками являются:  

а) недостаточный уровень заработной платы преподавателя; 

б) недостаточно высокий социальный статус преподавателя; 

в) нравственные установки личности преподавателя. 

Для руководителей взяткополучателей предпосылки выступают: 
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а) кадровые ошибки» при назначении на должности; 

б) высокие государственные стандарты и требования к образовательным организациям; 

в) недостаточное финансирование образовательных организация. 

5. Мотивами совершения взяточничества выступает: 

а) жажда наживы; 

б) улучшение материального положения; 

в) моральные установки личности 

6. Психотипами взяткополучателя исходя из систематичности получения взятки и моти-

вации преступника выступает: 

1. Активно-корыстный тип взяточника: 

А) корыстный ситуационный тип взяточника (разовое получение незаконного вознаграж-

дения в силу представленной возможности); 

Б) последовательно-криминальный корыстный тип взяточника (получение взятки в силу 

криминальной атмосферы в коллективе, пренебрежения к нормам закона) 

В) систематически корыстный тип взяточника (получение взятки в силу оказания помощи 

родственникам и знакомым, создания привилегий для других лиц) 

2. Некорыстный ситуационный тип взяточника (получение взятки в силу тяжелой матери-

альной ситуации, недостаточности оплаты труда, для погашения долгов, незнания о незакон-

ности своих действий). 
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